Egedal
Kommune

- for dagtilbud og klubtilbud i Egedal Kommune

Denne vedtzegt er en styrelsesvedtaegt for kommunale dagtilbud og klubtilbud i
Egedal Kommune. Vedtaegten arbejder med folgende begreber:

Dagtilbud
Dagtilbud er betegnelsen for alle de steder Egedal Kommune tilbyder dagpasning for bgrn i
alderen 0-6 ar, herunder daginstitutioner og dagpleje.

Klubtilbud
Klubtilbud er betegnelse for alle de steder Egedal Kommune tilbyder pasning for bgrn i
alderen 9-14 3ar.

Omrade
I Egedal kommune er der fem dag- og klubtilbudsomrader:

- fire 0-6 ars omrader
- et 9-14 ar omrade.

Omradebestyrelse
Er betegnelsen for den overordnede bestyrelse i et omrade for daginstitutions- og klub
afdelinger og den samlede dagpleje.

Afdeling
Den enkelte daginstitution eller klub.

Dagpleje
Den samlede dagpleje.

Foreeldrerad
Valg af foraeldre i de lokale afdelinger, hvoraf der er repreesentation i omrddebestyrelsen.

Bilag

Fglgende bilag findes bagerst - fra side 9:

Bilag 1: Standardforretningsorden for omradebestyrelser
Bilag 2: Omradebestyrelsens arbejde med principper

Bilag 3: Retningslinjer vedrgrende de til forseldrebestyrelser udlagte rammebelgb
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Omradebestyrelsen udgver sin virksomhed inden for de mal og
rammer, der er fastsat i neervaerende vedtaegt.

Byradet i Egedal Kommune

§ 1, stk. 1 Byradet har ansvaret for kommunens dagtilbud, jf. dagtilbudsloven § 3a. Byradet
skal fastseette og offentliggre kommunens rammer for dagtilbud, herunder eventuelle
prioriterede indsatser. Byradet skal sikre, at udviklingen pa dagtilbudsomrddet drgftes politisk
minimum hvert andet ar.

Byradet har ansvaret for kommunens klubtilbud. Byradet skal fastsaette og offentligggre
kommunens mal og rammer for klubtilbud, jf. dagtilbudslovens § 3.

§1 stk. 2 Egedal kommune er forpligtet til at fgre tilsyn med, hvordan de kommunale opgaver
Igses, jf. retssikkerhedslovens § 16 samt dagtilbudsloven § 5.

Center for Skole og Dagtilbud sikrer tilsynet pa dagtilbud- og klubomradet. Ved udgvelse af
tilsyn skal der veere opmaerksomhed pa det paedagogiske indhold i arbejdet, og det skal pases,
at personalet har de forngdne kvalifikationer til at varetage de padagogiske opgaver. Tilsynet
indeholder bl.a. observationer og skal desuden sikre en Igbende dialog med dag- og
klubtilbuddene om mal og metoder.

Tilsyn i dagplejen samt sikkerhedsgodkendelse i dagplejen indebaerer kontrol med, at bgrnene
passes under forsvarlige forhold. Tilsynet foregar i dagplejerens hjem, hvor bgrnene befinder
sig i st@grstedelen af tiden.

81 stk. 3 Jf. dagtilbudsloven §§ 26 og 67 traeffer Egedal Kommune afggrelse om optagelse i
dagtilbud og klubtilbud. Optagelse til klubtilbud kan uddelegeres til lederen af den enkelte
klub/byggelegeplads indenfor de af Byradet fastsatte rammer. Jf. dagtilbudsloven § 21 kan der
tilbydes plads til bgrn i kommunal dagpleje etableret i private hjem og andre lokaler i bgrnenes
hjemlige miljg, der forud er godkendt af Egedal Kommune til dette formal. Der kan i den
enkelte dagpleje modtages op til fem bgrn.

81, stk. 4 Jf. dagtilbudsloven §§ 32, 43, 71 og 76 fastsaetter Egedal Kommune
foraeldrebetalingen samt tildeling af fripladser. Egedal Kommune har den kommunale
bevillings- og arbejdsgiverkompetence for de kommunale dagtilbud og klubtilbud. I hver
afdeling kan der vaelges et foraeldrerad. Personalet er repraesenteret ved den daglige leder. Et
eventuelt foreeldrerdd refererer til den daglige leder og er omfattet af tavshedspligten.

Organisering af dagtilbud- og klubtilbudsomraderne

Egedal Kommune har fire dagtilbudsomrdder og et klubomrdde. Hvert omrdde bestar af flere
daginstitutions- og klubafdelinger. Den samlede dagpleje er organisatorisk forankret i Omréde Stenlgse.
Der er daglige ledere for de enkelte daginstitutions- og klubafdelinger, og en daglig leder for den
samlede kommunale dagpleje, som refererer til omradelederen.

Organisering ser saledes ud:
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Centerchef i CSD

Omrade Stenlgse 3
Omréde @lstykke Omréade Smgrum Omrade Ganlgse/ Klubomrade
Slagslunde

Klubafdelinger

Daginstitutionsafdelinger Samlede dagpleje

Daginstitutionsafdelinger Daginstitutionsafdelinger Daginstitutionsafdelinger

Omradelederen

§ 1, stk. 4 Omradelederen har ansvaret for den psedagogiske og administrative ledelse af
afdelingerne i omradet og er ansvarlig over for Egedal Kommune og den enkelte
omradebestyrelse. Omradelederen forestar den overordnede drift af afdelingerne.
Omradelederen har ansvaret for den overordnede personaleledelse. Den daglige leder er
ansvarlig for den daglige drift. Omradelederen er garant for, at der ikke traeffes ulovlige
beslutninger. Det er omradelederen, der udmgnter budgettet pa baggrund af de vedtagne
principper.

§2 stk. 1 Foreeldre med bgrn i dagtilbud og klubtilbud skal have adgang til oprettelse af en
omradebestyrelse med et flertal af valgte forzeldre, efter dagtilbudsloven § 14, dog ijf. § 24 a i
lov om folkeskolen. Indenfor for de enkelte omrader skal en forzelder fra hver enkelt afdeling
have adgang til at vaere repraesenteret i omradebestyrelsen for daginstitutioner og klubber.

En omradebestyrelse for daginstitutioner og klubber er s8 vidt muligt

repraesenteret og sammensat af en foraeldrerepraesentant fra hver afdeling i
o o o .

omradet, omradelederen og omradets to medarbejderrepraesentanter.

En omradebestyrelse for dagplejen er sa vidt muligt sammensat af fire
foreeldrerepraesentanter fra de fire geografiske omrdder, daglig leder af dagplejen
og omradets ene medarbejderrepraesentant.

§2, stk. 2 Omrddebestyrelser kan etableres pa tvaers af det kommunale dagtilbudsomrade, hvis
de enkelte bestyrelser beslutter det. I omradebestyrelser etableret pd tveaers af dagpleje og
daginstitution, skal beslutninger, der alene har betydning for dagplejen, traeffes af de foraeldre,
der repreesenterer dagplejen, og beslutninger, der alene har betydning for daginstitutionen, af

de forzeldre, der repraesenterer daginstitutionen, efter § 14 stk. 4.
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§2, stk. 3 Pa foreeldremgdet i den enkelte afdeling besluttes det, om der veelges et
foreeldrerdd, hvoraf et medlem af radet kan repraesenteres i omradebestyrelsen. Hvis der ikke
oprettes foraeldrerad, vaelges der pa foreeldremgdet en forseldrerepraesentant til
omradebestyrelsen.

Der kan ikke etableres foreeldrerad for dagplejen.

Medarbejderrepraesentanterne i omradebestyrelsen har stemmeret. Omradelederen deltager
som sekretaer uden stemmeret.

For klubtilbud gaelder det, at omradebestyrelsen kan veelge op til to medlemsrepraesentanter
for brugerne mellem 14 og 18 3ar. Disse har ikke stemmeret.

Foruden omrddebestyrelsens medlemmer veelges der til hver foreeldrerepraesentant en
personlig suppleant. Suppleanterne indtraeder i omradebestyrelsen, nar et bestyrelsesmedlem
udtraeder som fglge af, at tilknytningsforholdet til institutionen ophgrer.

§3, stk. 1 Der indkaldes hvert &r inden udgangen af september til foraeeldremgde, hvor der
veelges foraeldrerepraesentanter og suppleanter for disse.

Den nyvalgte omradebestyrelse tiltraeder senest ultimo oktober. Medlemmerne vaelges for en
todrig periode, hvor nogle repraesentanter er pa valg i lige ar, andre repraesentanter er pa valg
i ulige ar. Valgperioden er for suppleanter et ar.

For klubtilbud gaelder det, at valgperioden for medlemsrepraesentanter til bestyrelsen er et ar.

Ved oprettelse af en ny institution i et omrade eller i forbindelse med omstrukturering inden for
et af omraderne indkalder omrddelederen hurtigst muligt til valg af ny bestyrelse. Ved valget
bgr det fremga, for hvor lang en periode denne bestyrelse er valgt.

§3, stk.2 Inden udgangen af september afholdes der et personalemgde, hvor der veelges
medarbejderrepraesentanter og suppleanter for disse. Ledelsespersoner har ikke stemmeret og
kan ikke vaelges som medarbejderrepraesentant i en omradebestyrelse.

Valgperioden begynder samtidig med, at konstitueringen senest
ultimo oktober har fundet sted. Valg af personalerepraesentanter
gaelder to ar.

Suppleanter i medarbejdergrupper indtraeder i bestyrelsen i den raekkefglge, de er valgt (i
forhold til antal stemmer).

§ 4, stk.1 Foraeldrerepraesentanter veelges af og blandt omradets foraeldrekreds. Herved
forstas de foraeldre, der pa valgets tidspunkt har foreeldremyndigheden over bgrn i
dagtilbuddet eller klubtilbuddet. Der kan tillaegges andre personer, der ikke har
foraeldremyndighed, men udgver den faktiske omsorg for et barn, valgret og valgbarhed. Dette
kraever dog Byradets godkendelse.
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§4, stk. 2 Ansatte med bgrn i samme omrade, som vedkommende er ansat i, kan ikke valges
som forzeldrerepraesentant.

Foreeldremyndighedsindehavere har til sammen én stemme pr. barn ved valg til
omradebestyrelsen. I tilfeelde af at foreeldrene er skilt og har feelles foreeldremyndighed, er det
bopalsindehaveren, der har stemmeretten. Der kan kun stemmes ved personligt fremmgade.

Omradebestyrelsens medarbejderrepraesentanter vaelges af og blandt dagtilbuddet og
klubtilbuddets fastansatte medarbejdere. For valg til bestyrelsen skal medarbejderen
have udstaet sin prgvetid. En af repraesentanterne veelges i ulige ar og en i lige ar.

§5, stk. 1 Foreeldrerepraesentanter udtreeder af omradebestyrelsen, ndr repraesentantens barn
ophgrer i dagtilbuddet eller klubtilbuddet. Endvidere udtraeder en foraldrerepraesentant af
omradebestyrelsen, ndr repraesentanten ikke laangere har foreeldremyndigheden over bgrn i
dagtilbuddet og klubtilbuddet.

§5, stk. 2 Medarbejderrepraesentanter udtraeder af omradebestyrelsen med virkning fra det
tidspunkt, pagaeldende har indgivet sin opsigelse eller har modtaget sin opsigelse fra Byradet.

Senest ultimo oktober indkalder omradelederen til det forste mgde i omradebestyrelsen, hvor
o . .

omradebestyrelsen konstituerer sig. Formand og naestformand veelges af og blandt

omradebestyrelsens foraeldrerepraesentanter.

Byradet fastsaetter en standardforretningsorden, der kan suppleres af omradebestyrelsen efter
behov, jf. bilag 1.
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Det er en omradebestyrelses opgave, efter opleeg fra lederen, at tilrettelaegge retningslinjer og
principper for det paedagogiske arbejde. Omradebestyrelsen kan ikke traeffe de daglige
ledelsesmaessige beslutninger.

Dagtilbud og klubtilbud tildeles kompetencer efter dagtilbudslovens § 15.
Omradebestyrelsen skal:

- arbejde med alle omradets enheder som et fzelles anliggende
- veere koordinerende overordnet organ for evt. nedsatte foreeldrerad

Omradebestyrelsen kan:

- indgive hgringssvar i forbindelse med den arlige budgetvedtagelse samt gvrige
hgringsforslag
- deltage i dialogmgder med Familieudvalget

Omradebestyrelsen har:

- indflydelse p& principper for omradets arbejde og kan derfor vedtage overordnede
principper for det paedagogiske arbejde

- indflydelse pa principper for anvendelse af omradets budget og kan derfor vedtage
overordnede principper for anvendelse af det bgrnerelaterede budget

- indstillingsret i forbindelse med ansaettelse af det faste personale og kan derfor veere
repraesenteret i ansaettelsesudvalget. Ved ansaettelse af omradeledere forestar
centerchefen ansaettelsesudvalget

Dagtilbuds omradebestyrelse har endvidere:

- indflydelse p& principper for arbejdet med at skabe gode overgange, og skal derfor
inddrages i dagtilbuddets arbejde med overgange fra hjem til dagtilbud, mellem
dagtilbud, fra dagtilbud til fritidstilbud og skole

- indflydelse pa principper for inddragelse af lokalsamfundet i det padagogiske arbejde,
og skal derfor inddrages i, hvordan ressourcer i lokalsamfundet kan bringes i spil med
henblik pd at skabe trygge og paedagogiske laeringsmiljger for bgrn i dagtilbud

- indflydelse pd udarbejdelse, evaluering, samt opfglgning pa den paedagogiske lzereplan,
og skal derfor inddrages i opgaver, der knytter sig til den paedagogiske lzereplan

Omradebestyrelsen godkender efter indstilling fra omradelederen omradets mal og
handleplan:

- for de strategiske mal og indsatsomrader
- for evaluering af foregdende ars arbejde

I de omrader, hvor der veelges et foreeldrerdd i den enkelte afdeling, kan dette
varetage fglgende opgaver:
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- fastleeggelse af saerlige tiltag relateret til det omrade
afdelingen tilhgrer, men som kan understgtte afdelingens
seerpraeg

- indstilling i forbindelse med ansaettelse af faste medarbejdere til afdelingen og dermed
deltagelse i nedsat ansaettelsesudvalg

- daglig leder er sekretzer i foreeldreradet og kan efter anmodning fra foreeldrerddet eller
efter egen vurdering arrangerer deltagelse af medarbejderrepraesentanter i mgder, hvor
det findes relevant i forhold til dagsordenen

§ 9, stk. 1 Omradebestyrelsen udgver sin virksomhed i mgder sdledes, at der kun kan treeffes
beslutninger og handles pa bestyrelsens vegne i bestyrelsesmgder, hvor mere end halvdelen af
medlemmerne er til stede.

89, stk. 2 Minimum formand eller naestformand skal veaere til stede.

8§89, stk. 3 Medlemmer af en bestyrelse kan ikke beskaeftige sig med enkeltpersoners private
forhold, personalesager eller fortrolige oplysninger i bestyrelsesregi.

89, stk. 4 Som sparringspartner for Familieudvalget kan der nedseettes et formandsrad,
bestdende af formaend eller andre repraesentanter fra omradebestyrelserne.

89, stk. 5 Familieudvalgets medlemmer kan deltage ad hoc i bestyrelsesmgderne.

Omradebestyrelsen er omfattet af forvaltningslovens regler om tavshedspligt. Det samme er
gaeldende for et eventuelt foraeldrerad.

Efter forvaltningslovens § 27 har den, der virker inden for den offentlige forvaltning
tavshedspligt, ndr der er tale om oplysninger, der efter loven er betegnet som fortrolige.

Brud pd tavshedspligten er strafbart, jf. straffelovens § 152.

Eventuelle uoverensstemmelser mellem omradebestyrelsen og omradeleder forelaegges Center
for Skole og Dagtilbud, der vurderer, hvorvidt problemet kan Igses umiddelbart, eller der skal
ske forelaeggelse for Familieudvalget.

Styrelsesvedtaegten er godkendt i Byrddet og kan kun andres og revideres af Byradet efter
forudgdende indhentet udtalelse hos omrédebestyrelserne.

Vedteegten revideres ved behov.
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Styrelsesvedtaegt for dagtilbud og klubtilbud i Egedal Kommune er godkendt af
Familieudvalget den 4. februar 2021 og traeder i kraft samme dag.

Styrelsesvedtaegt er udarbejdet i henhold til
Bekendtgarelsen af lov- om dag- fritids- og klubtilbud mv. til bgrn og unge (dagtilbudsloven).
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Standardforretningsorden for omradebestyrelser

g1
Formanden indkalder til mgde med mindst 14 dages varsel.

Formanden udarbejder dagsorden sammen med omradeleder og fremsender den senest fire
hverdage inden mgdet med evt. bilag. Safremt et medlem gnsker et punkt pa dagsordenen,
skal det meddeles formanden senest otte dage fgr mgdet afholdes.

I seerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. Safremt formanden
eller 1/3 af medlemmerne gnsker det, kan der afholdes mgde.

Der afholdes minimum et mgde i kvartalet.
§2
Omradebestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af medlemmerne er til stede.

Omradebestyrelsen skal veere opmaerksom pa, at der p& mgder skal veere repraesentation af
foreeldre inkl. formand eller naestformand savel som medarbejdere og omradeleder.

Alle beslutninger traeffes ved almindeligt stemmeflertal. I tilfaelde af stemmelighed, er
formandens stemme afggrende.

§3

Der tages referat af omrddebestyrelsens mgder. I referatet anfgres hvilke personer, der har
veeret til stede. Ethvert medlem kan forlange afvigende synspunkter tilfgrt referatet.

§4

Forzeldrene informeres senest en uge efter et bestyrelsesmgde om omrddebestyrelsens
beslutninger.

Omrédeleder informerer personalet om omradebestyrelsens beslutninger.

Omradebestyrelsen sikrer, at foreeldrene i hensigtsmaessigt omfang orienteres om bestyrelsens
arbejde, evt. ved afholdelse af foreseldremgder.

§5

Omradeleder fungerer som omradebestyrelsens sekreteer. Omradelederen forbereder og
forelaagger spgrgsmal for bestyrelsen og har ogsa ansvar for, at spgrgsmalene er belyst pa en
sadan made, at bestyrelsen har mulighed for at traeffe en beslutning pa det foreliggende
grundlag.
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Omradebestyrelsen arbejde med principper

Arbejdet med principper er omradebestyrelsens arbejde. At udforme evt. regler og treeffe
konkrete afggrelser er ledelsens opgave. Omradebestyrelsen skal arbejde med principper for
opbygningen af et vaerdigrundlag for institutionens virksomhed.

Et princip defineres som en ramme, der giver mulighed for forskellige handlinger. Et princip er
en grundholdning, som institutionens personale bevidst styrer efter.

Et peedagogisk princip er udtryk for de veerdier, som det paedagogiske arbejde skal bygge pa -
og den kurs institutionen skal fglge.

Eksempel pa principper:

- Institutionen skal tilbyde bgrnene aktiviteter, som fremmer en bevidsthed om at passe
pa naturen, eller bgrnene skal tilbydes aktiviteter, som styrker deres motoriske
udvikling.

- Der skal laegges vaegt pa at udvikle bgrnenes kreative sider.

Retningslinjer vedrgrende de til foraeldrebestyrelser udlagte rammebelgb
1. Generelt.

Grundlaget for den gkonomiske kompetence er det af Byradet vedtagne budget med de heri
anfgrte budgetbelgb og bemaerkninger samt de af Byradet vedtagne principper for skonomisk
styring.

Endvidere er det en forudsaetning, at seerlige procedurer og regler i henhold til lovgivning og
indgdede aftaler skal overholdes.
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